
転職・求人情報トップ 

ヘルプ

オフィス移転等のコンサルおよびＰＭを通じ 

お客様へ幸せをお届したい。

〒101-0052 東京都千代田区神田小川町3-8-4 中北ビル8F

ＩＴインフラ設備、情報通信設備導入に関するコンサルティング、 プロジェクト管理。オフィス移転レイアウ

ト変更等に関するプロジェクト管理 。ソフトウェア設計、開発、運用。システムインテグレーションなど。

18人

2002年12月

（東京）3億円 （連結）15億円 ★ともに2008年度

エクスレイヤ株式会社

代表取締役社長 

永野 茂氏

北海道

DVD鑑賞、コンピューター

製作

「深海の魚類のように自ら

輝かなければ光はない」

「すべてはエクササイズ」

建築構造まで踏み込むITコンサルティング

弊社はシステムインテグレーター、コンサルティング、プロジェクトマネジメント、メンテナンスの4つの分野を機軸とし、金融機関、総合商社、

医療機関などの業界での支援に携わっております。2001年にロンドンで設立しニューヨーク、東京とベンチャー企業ながら5年で世界8拠点に

おいて事業展開するまでになりました。日系企業が海外進出する際の海外標準に合わせたオフィス移転を支援しています。また、オフィス施

工前にコンサルティングに入り、社内ネットワークニーズに合った最適な通信キャリアを選び、独立的立場でゼネコン等と協力しシステムに合

わせたオフィスの建築構造決定の支援をしております。

プロジェクト業界の日本一企業を目指したい

日系で全世界的にオフィス移転に関するプロジェクトマネジメントを展開している企業は珍しい。私たちは通信概念モデルのLAYER1-

LAYER2-LAYER3に経営資源を集中し、コア・コンピタンス企業になれるように努力していきたいと考えています。中長期計画では本社従業

員を今の20名から200名に増員予定。様々な転職者を受け入れることで、より幅広い案件を受けられるよう独自開発中プロジェクトマネジメン

トシステム（MetalWorkS)を今年４月から本格稼動させるなど体制を整えています。同時にIPOを目指した取り組みも始めています。今年は提

案型データセンターの構築など重要な戦略が実現される年になります。

大切なのは「困った人を助ける心」

この業界では、どんな前職でも活かせると感じています。なぜなら、その人自身の経験が新しい知識をもたらしてくれ、新しい分野のお客様

の開拓に繋がるからです。実際に当社に転職して活躍しているプロジェクトマネージャの前職は様々。保育士や蕎麦職人、国際空港で飛行

機を誘導していた人など、現職と一見関係のない仕事をしてきた人ばかり。プロジェクトマネジメントの仕事は「人」そのものが商品となるの

で、業界の経験よりも、コミュニケーション能力と「困っている人を助ける」という心が大切になります。お客様とのやりとりの中でニーズをすり

合わせ、関わる人全員から感謝されるような仕事ができる人に、期待しています。
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